
Chapitre 13 – Application 3 – Corrigé de la question 3

Conseillers :

CYAN RECRUTE
Conseiller(ère)s en vente directe

CYAN est une entreprise de vente directe spécialisée dans la vente à domicile de peintures et
accessoires de décoration intérieure. L’entreprise développe le concept de vente en réunion dans une

ambiance chaleureuse et conviviale.
VOTRE FUTURE MISSION

Passionné(e) de décoration, vous faites découvrir lors des ventes en réunions nos produits. Vous
conseillez les clients, réalisez les ventes.

Vous recrutez de nouveaux conseillers afin de constituer votre réseau de vente.
VOTRE STATUT

Sous statut de VDI mandataire, vous organisez librement votre activité avec l’aide d’un suivi
personnalisé de nos équipes de managers et de formations régulières. 

Vous bénéficiez d’une rémunération évolutive et motivante basée sur des commissions sur chiffre
d’affaires, de bonus et de challenges.

VOTRE PROFIL
Débutant(e) accepté(e).
Pas de formation exigée.

Sens du service et votre goût du contact.
Enthousiasme et dynamisme.

Pour nous rejoindre, envoyez votre CV et votre lettre de motivation à :
Service recrutement

CYAN
Coordonnées
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Manager confirmé :

CYAN RECRUTE
Manager confirmé(e) H/F

CYAN est une entreprise de vente directe spécialisée dans la vente à domicile de peintures et
accessoires de décoration intérieure. L’entreprise développe le concept de vente en réunion dans une

ambiance chaleureuse et conviviale.
VOTRE FUTURE MISSION

Vous serez le manager d’une équipe de 30 vendeurs.
Vous participez au développement du chiffre d’affaires de votre réseau.

Vous recrutez de nouveaux conseillers et développez votre réseau de vente.
Vous participez à la stratégie commerciale de l’entreprise et mettez en œuvre votre plan d’action

commerciale.
VOTRE STATUT

Sous statut de salarié en CDI, vous intégrez l’équipe de management commercial interne.
Votre rémunération est constituée d’une partie fixe et d’une partie variable.

VOTRE PROFIL
Vous avez une expérience d’au moins 5 ans dans la vente directe.

Vous êtes titulaire de la certification « Animateur/trice d’équipe en vente directe ».
Sens du service et goût du contact.

Enthousiasme et dynamisme.
Sens du relationnel et qualités managériales.

Pour nous rejoindre, envoyez votre CV et votre lettre de motivation à :
Service recrutement

CYAN
Coordonnées
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